VALLESPIR

LA NOUVELLE SENSATION CATALANE

Intitule du poste :
CHEF DE PROJETS TECHNIQUES
Equipements/VOIRIE/RESEAUX

Venez rejoindre une équipe dynamique qui ceuvre au quotidien a Uattractivité du Vallespir par le
pilotage de projets structurants et innovants : intercommunalité de 10 communes et 20 000
habitants a 15 mn de UEspagne et 20 mn de Perpignan.

A échelle humaine, vous serez le bras droit opérationnel de la Directrice Générale des Services et
piloterez tous les projets techniques du territoire en lien étroit avec les communes. Ce
recrutement s’effectue dans le cadre d’un départ a la retraite : période de tuilage prévue.

Principales missions :

Co-Pilotage avec la direction générale des projets techniques de la collectivité et notamment du
transfert de la compétence Eaux et Assainissement et de la création d’un futur espace aquatique
intercommunal.

Conception, réalisation et suivi de travaux de batiment, voirie et des équipements structurants
de la collectivité.

Organisation, et suivi de la maintenance des batiments (creches, pépiniere entreprise, siege...),
voirie et réseaux.

ACTIVITES DU POSTE :

Chef de projet des travaux de la Programmation Prévisionnelle d’investissement, validés par le
projet de territoire

- Assister les élus et la direction dans le processus décisionnel du projet (voirie, batiment,
équipement divers)

- Piloter et réaliser les études préalables, les études de conception des projets

- Travailler en coordination avec les maitres d’ceuvres ;

- Controler la bonne exécution de travaux confiés a des entrepreneurs ;

- Elaboration des dossiers de marchés publics en lien avec la référente marchés publics de
la collectivité

Pilotage prise de compétence Eaux et Assainissement

- Pilotage des missions d’études (diagnostics et préfiguration du transfert technique et
budgétaire)

- Pilotage du transfert avec plan d’actions pluriannuels d’amélioration et de performance
des réseaux et équipements divers lié a la compétence suivant les schémas directeurs et
en concertation avec les communes.

- Suivi des contrats avec entreprises délégataires et des intervenants externes

- Suivi des réclamations en lien avec la compétence

- Coordination/participation aux activités transversales du service en matiere de gestions
des réseaux



Assurer la maintenance et Uentretien du patrimoine de la collectivité ;
- Mettre en place un outil de gestion de la maintenance préventives des batiments
communautaires et de la voirie en lien avec le service SIG
- Elaboration du plan d’actions de maintenance, de controle technique et du budget
opérationnel dédié
- Encadrer la mise en ceuvre opération des travaux de maintenances correctifs

Relations fonctionnelles :
- Autres chefs de service de la CCV
- Partenaires publics et privés liés a l'activité
- DGS et DST des communes membres de la CCV...

Relations hiérarchiques :
- N+1:DGS
- N-1: 2 agents: assistante technique et agent technique maintenance

Conditions d’exercice :

Localisation travail en bureau — déplacement sur tout le territoire régulierement
Déplacement hors territoire ponctuellement — véhicule de service a disposition
Outil bureautique et téléphone portable.

Horaires de travail : la durée annuelle de temps de travail est de 1 607 heures a raison de 39H20
par semaine et 22 jours de RTT.

Gestion du temps arythmique : horaires irréguliers en fonction des obligations du service,
urgences et imprévus a gérer et/ou respect des échéances.

Savoirs spécifiques :
Permis B

Solides connaissances techniques et réglementaire dans le domaine de leau et de
’assainissement, le batiment et la voirie

Connaissance du cadre réglementaire des collectivités territoriale et de la commande publique
(Connaissances des contrats de DSP et marchés publics)

Bonne connaissance des principes budgétaires et des regles de gestion des DSP

Une expérience en suivi de chantier et/ou dans un service d’eau et d’assainissement serait un
atout.

Savoir étre :
Sens des responsabilités et du service public, lien avec les usagers
Savoir travailler en transversalité - communiquer et rendre compte.

Savoir faire preuve d’autonomie, de polyvalence et d’un bon sens de lorganisation et avoir de
bonnes qualités relationnelles

Rigoureux et méthodique, avoir une bonne capacité d’adaptation
Conditions

Agent expert : Ingénieur statutaire ou contractuel avec expérience significatives dans le domaine
technique. (batiment ou VRD)

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + COS + télétravail



